Zukunft beginnt im Kopf Dienstleistungsgesellschaft mbH,
WaldeckstraBe 53/2, 79400 Kandern

Darstellung des Prozessverlaufs von der
Anwerbung bis zur
Berufsausubungserlaubnis in Deutschland
(gemaR Indikator 3.1.1)

Folgende Information stellen wir auf unserer Website zur Verfiugung:

e Erstkontakt Uber Social Media oder Website
e Email mit Begrifung und Erstinformation, sowie der Broschire Informationen
zur Erwerbsmigration in die Pflege nach Deutschland (KDA)
e Personliches Interview mit dem Interessenten und einem Vertreter der ZbiK,
begleitet durch eine Ubersetzerin oder Sprachlehrerin
e Ausfluhrliche Klarung der gegenseitigen Erwartungen
e Ausfluhrliche Klarung tGber Anerkennungsmoglichkeiten des auslandischen
Berufsabschlusses (Kenntnispriifung — Anerkennungslehrgang)
e Ausfuhrliche Aufklarung ,Leben in Deutschland®
o Bedenkzeit, mind. 7 Tage
e Gegenseitiger Vertragsschluss unter Einbeziehung der
Grundsatzerklarungen und AGB
e Aufnahme in das Vermittlungs- und/oder Qualifikationsprogramm
e Vermittlung eines kostenfreien Sprachkurses (sofern notwendig)
e Nach Erreichen B1
o Anmeldung B2-Kurs
o Arbeitgebervorstellung nach Wunsch des Interessenten (Region,
Arbeitsbereich etc.)

= |nterview zwischen Interessent und Arbeitgeber
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= Abfrage der Entscheidung (beidseitig)
o Wenn match: Arbeitsvertragsunterzeichnung (beidseitig)
o Start des Visumverfahrens
o Antrag auf Anerkennung des auslandischen Bildungsabschlusses
o Vorbereitungskurs zur Teilnahme an der Kenntnisprifung
o B2 Examen
o Fachsprachetraining
o Interkulturelles Training
e Einreise nach Deutschland
e Ablegen der Kenntnisprifung
e Beginn des Beschaftigungsverhaltnis in Anerkennung
e Nach Erhalt der Fachkrafturkunde: Tatigkeit als Pflegefachkraft (ggf. zweite

Prufung, falls erster Versuch fehlgeschlagen)

Link:
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